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                Danderyd, Täby, Vallentuna 

Verksamhetsplan 2026
 

Mötesverksamhet

Vi avser att hålla 9 Styrelsemöten  .
Vi avser att delta på handikapp- och funktionshinderrådens möten i våra tre kommuner.

Medlemsverksamhet

Årlig basverksamhet:

Medlemsmöten 
Våra medlemsmöten, även det vi tidigare kallade Träffpunkt har slagits ihop under namnet Medlemsmöte Norrort där samtliga medlemmar är välkomna.    

Vi avser att arrangera 9 Medlemsmöten varav ett årsmöte
Vid dessa möten skall det finnas ett intressant tema och vi skall även ge intressant information för synskadade. 
På mötet serveras någon form av förfriskningar.

Minst ett möte med nya medlemmar planeras.

Ambitionen finns att anordna en vårresa till Almåsa konferenshotell.
om möjligt i samarbetet med SRF Vaxholm/Österåker. 

Vi avser att arrangera en enklare julfest med julbord eller motsvarande inkl dryck.



Speciella arrangemang 2026


Vi kommer att fortsätta  samarbetet med Täby Senior Net när det gäller digital teknik. 
Vi avser att starta en cirkel för nysynskadade. 

SRF arbete.

Vi kommer att vara representerade i Distriktets årsmöte.
Vi kommer att ha representation vid 4 ordförandekonferenser.
Vi kommer att ha representation vid Distriktets styrelsekurser.
Vi kommer att ha representation vid Seniordagen i våra kommuner.


Mål för medlemsaktiviteterna 2026

Att bibehålla, om möjligt öka antalet medlemmar

Högt deltagande på våra möten
Vi vill ha minst 20 deltagare i snitt på medlemsmöten
Vi vill att minst 30 procent av medlemmarna har deltagit i minst en aktivitet arrangerad av lokalföreningen.


Intressepolitiskt arbete

Planen för vårt intressepolitiska arbete, dvs påverkan på politiker, myndigheter mm redovisas i verksamhetsberättelsen.






Bilaga 

INTRESSEPOLITISKT ARBETE

Mål för 2026.

Jämställdhetsarbetet går som en röd tråd genom hela vårt arbete. När vi driver intressepolitiska frågor ska vi göra det utifrån medvetenheten om att kvinnors och mäns livsvillkor ser olika ut. Det är alltså viktigt att komma ihåg att vi i allt vårt agerande måste ta hänsyn till att synskadegruppen inte är homogen. Vi kan ha särskilda svårigheter beroende på grund av att vi är kvinnor eller män, men även på grund av att vi är unga eller gamla, har flera funktionsnedsättningar eller att vi har vårt ursprung från ett annat land. 


Mål 1. Att vårt behov av resande garanteras genom:

· Att vi får tillgång till personlig service vid behov.
· Att anpassningar görs av terminaler, informationssystem mm.
· Att gatu- och trafikmiljön utformas på ett för synskadade säkert sätt.
· Att vi får tillgång till personlig service vid behov, t.ex. med hållplatsutrop.  
· Att få bättre bemötande för synskadade vid besök på apotek och butiker. 

MÅL 2. Att vårt behov av kommunal service tillgodoses genom:

· Att såväl hemtjänst, syn- och hörselinstruktörer, ledsagarservice som läs- och skrivhjälp utformas på ett sådant sätt att vi själva får styra över servicens innehåll. 

MÅL 3.Att SRF ökar sitt medlemsantal genom: 

· Att vidareutveckla medlemsrekryteringen i våra tre kommuner.

MÅL 4. Att öka den samlade kompetensen inom SRF genom:

· Att uppmuntra kreativa idéer och att utbilda SRF-företrädare i våra tre kommuner. 

MÅL 5. Att utveckla SRF-arbetet genom:

-   Att göra verksamheten tillgänglig för personer med olika  funktionsnedsättningar.
· Att samarbeta med andra organisationer som delar våra värderingar.

För ovanstående mål genomföra följande prioriterade aktiviteter genom att:

 -  verka för gratis ledsagning i Danderyd och Vallentuna samt att den 
    bibehålles  på ett kvalitativt sätt i Täby.
-   verka för en mer flexibel hemtjänst inom kommunerna, det vill säga att  användaren  själv skall ha större möjlighet att påverka utformningen samt att ledsagaren har rätt kompetens för uppdraget.
 -  deltaga i anpassning när det gäller lätt avhjälpta hinder inom kommunerna.
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